Organet shtetérore dhe institucionet e sektorit publik né Republikén e Magedonisé sé Veriut,
duke u nisur nga angazhimi pér té siguruar respektimin e kushtetutshmérisé, ligjshmeérisé,
integritetit profesional, transparencés dhe mbrojtjes sé lirive dhe té drejtave té njeriut,
miratojné politikén e méposhtme:

POLITIKA E INTEGRITETIT

Organet shtetérore dhe institucionet e sektorit publik né Republikén e Magedonisé sé Veriut
e pranojné integritetin si themel té geverisjes sé miré dhe njé pérgjigje strategjike dhe té
géndrueshme ndaj korrupsionit. Integriteti éshté thelbésor pér prosperitetin ekonomik,
shogéror dhe social.

Integriteti nénkupton kryerjen e ligijshme, té pavarur, té paanshme, etike, té pérgjegjshme
dhe transparente té detyrave me ané té sé cilés zyrtarét ruajné reputacionin e tyre dhe
reputacionin e institucionit né té cilin jané pérgjegjés ose jané té punésuar, eliminojné
rreziget dhe largojné dyshimet pér mundésiné e shfagjes dhe zhvillimit té korrupsionit, dhe
késhtu sigurojné besimin e gytetaréve né kryerjen e funksioneve publike dhe né punén e
institucioneve publike.

Forcimi dhe rritja e integritetit éshté njé mision dhe pérgjegjési e pérbashkét e té gjitha
institucioneve né sistem dhe né té gjitha nivelet e geverisjes.

Duke miratuar politikén e integritetit, Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve merr pérsipér té
(1) krijojé njé sistem integriteti né institucione, (2) zbatojé dhe mbéshtesé sistemin e
integritetit dhe (3) monitorojé dhe raportojé mbi zbatimin e sistemit té integritetit.

Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve duhet té informojé anétarét e sektorit privat, shoqérisé
civile dhe gytetarét rreth politikés sé saj té integritetit, duke u kérkuar atyre, si partneré né
proces, té respektojné vlerat dhe standardet e pércaktuara né marrédhéniet e tyre me
organet shtetérore dhe institucionet e sektorit publik.

1.Ngritja e sistemit té integritetit

Sistemi i integritetit éshté krijuar né njé ményré gé t'u mundésojé organeve shtetérore dhe
institucioneve té sektorit publik té veprojné dhe té ushtrojné kompetencén e tyre né
pérputhje me ligjin dhe né pérputhje me standardet mé té larta etike.

Sistemi i integritetit bazohet né elementét e méposhtém, té cilét pérfagésojné standarde té
caktuara té integritetit:

- Mbrojtja e interesit publik dhe parandalimi i konflikteve té interesit;
- Respektimi i kodit té etikés qé lidhet me pozicionin e zyrtarit;
- Menaxhimi i burimeve njerézore bazuar né njé sistem meritokracie dhe kualifikimesh;

- Menaxhim i qéllimshém, racional dhe efikas i burimeve publike;



- Transparencé dhe qasje né informacionin publik;
- Raportim i mbrojtur nga denoncuesit;
- Menaxhimi i cilésisé

Mbrojtja e interesit publik dhe parandalimi i konflikteve té interesit: Agjencia e
Mbikéqyrjes sé Sigurimeve dhe punonjésit e saj marrin pérsipér té pérparésojné interesat
publike mbi ato private né punén e tyre dhe té inkurajojné dhe zhvillojné njé kulturé
organizative gé nuk toleron konfliktet e interesit dhe né té cilén pérgjegjésia individuale dhe
shembulli personal jané baza pér menaxhim té miré. Pér té mundésuar menaxhimin efikas té
konflikteve té interesit, Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve zbaton njé proceduré pér
identifikimin dhe deklarimin e garté té interesave personale, vendos rregulla té qarta pér
pritjet nga zyrtarét kur ekziston rreziku i konfliktit té interesit, siguron transparencé né
procesin e zgjidhjes sé situatave né té cilat lindin konflikte interesi dhe zhvillon mekanizma
pér monitorimin e zbatimit té rregullave pér parandalimin e konflikteve té interesit.

Respektimi i kodit té etikés qé éshté relevante pér pozicionin e zyrtarit: Zyrtarét né
Agjenciné e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve jané té detyruar té respektojné kodin e etikés sé
institucionit né té cilin punojné, i cili synon té promovojé profesionalizmin, mbrojtjen e
interesit publik, llogaridhénien, pérgjegjésiné, paanshmériné, mosdiskriminimin dhe
neutralitetin politik. Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve zhvillon mekanizma qgé
mundésojné monitorimin e vazhdueshém té pajtueshmérisé me kodin e etikés nga zyrtarét.
Pér fushat gqé jané vecanérisht té ndjeshme ndaj korrupsionit, si¢ éshté prokurimi publik,
Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve miraton gjithashtu kode té posacme sjelljeje,

Menaxhimi i burimeve njerézore bazuar né njé sistem meritokracie dhe kualifikimesh:
Integriteti promovohet si pjesé e menaxhimit té burimeve njerézore né Agjenciné e
Mbikéqyrjes sé Sigurimeve. Rekrutimi éshté transparent népérmjet njoftimit publik, me
kritere té paracaktuara dhe politika té zhvilluara gé mundésojné rekrutimin dhe ngritjen né
detyré bazuar né meritokraci dhe kualifikime dhe parandalojné ndikimin partiak, nepotizmin
dhe kronizmin. Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve ka identifikuar pozicionet e punés qé
jané vecanérisht té ndjeshme ndaj korrupsionit dhe ka detyrime specifike né lidhje me
mbrojtjen e integritetit. Papajtueshmérité, ndalimet dhe kufizimet e natyrshme té punés né
sektorin publik duhet té respektohen né ményré strikte.

Menaxhim i qéllimshém, racional dhe efikas i burimeve publike: Agjencia e Mbikéqyrjes
sé Sigurimeve demonstron transparencé, llogaridhénie dhe pérfshirje né pércaktimin e té
ardhurave dhe shpenzimeve buxhetore, té udhéhequr nga géllimi i pérmbushjes sé interesit
publik dhe pérmirésimit té vazhdueshém té shérbimeve pér qytetarét. Agjencia e
Mbikéqyrjes sé Sigurimeve merr pérsipér qé kontratat e prokurimit publik, partneritetet
publik-privat, dhénia me koncesion e burimeve shtetérore, giraja dhe shitja e pronés dhe
tokés shtetérore, etj., do té pérfundohen népérmjet procedurave transparente qé sigurojné
trajtim té barabarté dhe konkurrencé té pjesémarrésve té interesuar.



Transparenca dhe qasja né informacionin publik: Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve
u ofron gqytetaréve dhe personave juridiké informacion té vérteté, té pérshtatshém, né kohé
dhe té ploté, duke respektuar té drejtén e privatésisé dhe mbrojtjen e té dhénave personale.
Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve pérpiget pér njé nivel té larté transparence aktive,
d.m.th. publikon sa mé shumeé informacion té jeté e mundur né fagen e saj té internetit dhe
demonstron gatishméri qé operacionet e saj t'i nénshtrohen shqyrtimit dhe kontrollit publik.
Zyrtarét nuk mund ta pérdorin informacionin qé kané né dispozicion gjaté kryerjes sé
funksioneve té tyre, autoriteteve publike dhe detyrave zyrtare pér té pérfituar ose pérfituar
pér veten ose té tjerét.

Raportimi i mbrojtur i sinjalizuesve: Mundésimi i sinjalizuesve pér té raportuar sjellje té
papranueshme ose té paligjshme pa friké nga pasojat éshté njé nga shtyllat pér parandalimin,
zbulimin, hetimin dhe sanksionimin e suksesshém té sjelljes sé tillé qé rrezikon operacionet
e institucionit. Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve duhet té miratojé njé proceduré pér
raportimin e mbrojtur dhe duhet té emérojé njé person té autorizuar pér té marré raportime
nga sinjalizuesit. Procedura pér raportimin e mbrojtur dhe personi i autorizuar pér
raportimin e mbrojtur duhet t'u béhen té njohura té gjitha paléve té interesuara.

Menaxhimi i cilésisé: Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve duhet té krijojé njé sistem
operativ pérmes té cilit operacionet dhe proceset pérmirésohen vazhdimisht, rreziget dhe
kostot zvogélohen, motivimi i punonjésve pérmirésohet dhe rezultatet e pérgjithshme té
performancés monitorohen. Pérmirésimi i ofrimit té shérbimeve dhe cilésisé arrihet pérmes
planifikimit, menaxhimit dhe zbatimit té pérgjegjshém té proceseve dhe promovimit té njé
kulture té pérsosmérisé né administratén publike, né pérputhje me standardin
ndérkombétar ISO 9001, Kornizén e Pérbashkét té Vlerésimit - CAF dhe standarde té tjera té
cilésisé sé sektorit publik.

2. Zbatimi dhe mbéshtetja e sistemit té integritetit

Pér té mundésuar zbatimin efikas té sistemit té integritetit, Agjencia e Mbikéqyrjes sé
Sigurimeve éshté e pérkushtuar pér ndértimin e kapaciteteve dhe mbéshtetjen e té gjithé
zyrtaréve né procesin e pérmbushjes sé detyrimeve qé rrjedhin nga standardet pér integritet
né drejtim té kryerjes ligjore, té pavarur, té paanshme, etike, té pérgjegjshme dhe
transparente té detyrave té punés. Strukturat drejtuese né Agjenciné e Mbikéqyrjes sé
Sigurimeve jané pérgjegjése pér krijimin dhe zbatimin e sistemit té integritetit, si dhe pér
promovimin e tyre pérmes sjelljes sé tyre personale dhe duke marré masa pér pranimin
kolektiv té politikés sé integritetit dhe respektimin e saj nga punonjésit. Ndértimi i
kapaciteteve béhet pérmes edukimit té rregullt té punonjésve pér zbatimin e duhur té
standardeve té integritetit pérmes trajnimit, si dhe duke ofruar késhilla pér té gjitha dilemat
gé mund té lindin pér zyrtarét né punén e tyre té pérditshme. Pér té siguruar zbatimin efikas
té sistemit té Integritetit té Agjencisé sé Mbikéqyrjes sé Sigurimeve eméron njé Zyrtar
Integriteti. Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve identifikon rreziqget e korrupsionit dhe i
vleréson dhe monitoron ato rregullisht. Prandaj, merren masa pér té kapércyer rreziget qé
kércénojné integritetin e institucionit.



3. Monitorimi dhe raportimi mbi zbatimin e sistemit té integriteti

Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve ofron njé sistem dy-nivelésh té monitorimit té zbatimit
té sistemit té integritetit, né nivelin e veté institucionit dhe nga institucioni kompetent,
Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit (né tekstin gé vijon i referuar si
KSHPK). Qéllimi i monitorimit té sistemit té integritetit né Agjenciné e Mbikéqyrjes sé
Sigurimeve éshté té pércaktojé efikasitetin e politikave dhe procedurave té aplikuara gé
mundésojné zbatimin konsistent té standardeve té integritetit, si dhe té maté rezultatet e
masave té aplikuara pér té zvogéluar rreziget e korrupsionit. Procesi i monitorimit dhe
raportimit mbi zbatimin e sistemit té integritetit koordinohet nga zyrtari i integritetit.
Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve gjithashtu kryen kontrolle té brendshme pér té
verifikuar zbatimin e standardeve té integritetit pérmes pérfshirjes sé auditimit té
brendshém. Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve merr pérsipér té bashképunojé me
KSHPK-ng, duke i mundésuar asaj té monitorojé zbatimin e sistemit té integritetit. Pér kété
géllim, Agjencia e Mbikéqyrjes sé Sigurimeve éshté e angazhuar pér té informuar me saktési,
rregullisht dhe né kohé KSHPK-né pér té gjitha aktivitetet e ndérmarra drejt zbatimit té
sistemit té integritetit, si dhe pér té zbatuar udhézimet, rekomandimet dhe indikacionet e
marra nga KSHPK-ja né lidhje me forcimin e integritetit né institucione.



